
 

 

 
 

Direito Empresarial (540h) 
 

Duração: 8 a 12 meses | Carga Horária: 540h | Modalidade: EaD | Data da portaria: 10/12/2019 

Sobre o Curso: Possibilitar ao discente consolidar sua formação em direito privado, com ênfase 
no moderno Direito Empresarial, motivando o contato com os conceitos disciplinadores do 
tema, fortalecendo o conhecimento e conduta para a prática profissional. 

 
Objetivo Específico: Estudar o Direito Empresarial, sua relação com diversos ramos do Direito, 
o lado dinâmico dos seus institutos, as tendências determinadas pelo constante 
desenvolvimento social e econômico, permitindo ao aluno realizar conexão entre a teoria e a 
prática e sua especialização na matéria. 

 
Público-Alvo: Bacharéis em Direito ou profissionais que atuam em prestação de serviços ou 
consultoria jurídica que buscam especialização e atualização no segmento do Direito 
Empresarial. 

 
Organização Curricular 

Disciplina Carga Horária 

Módulo Básico 
1 Metodologia da Pesquisa aplicada à Produção de Paper 45h 
2 Metodologias Ativas: Perspectivas Teóricas e Práticas 45h 
3 Administração e Solução de Conflitos 45h 
4 Direito, Sociedade e Educação 45h 

Módulo Específico 
5 Teoria Geral do Direito Empresarial 45h 
6 Espécies de Empresário 45h 

7 Nome Empresarial, Registro Empresarial, Estabelecimento Comercial e Atos 
Complementares a Atividade Empresarial 45h 

8 As inovações do Direito Empresarial 45h 
9 Propriedade Industrial 45h 

10 Direito Societário 45h 

11 Desconsideração da Personalidade Jurídica, Compliance, Blindagem 
Patrimonial e Planejamento Jurídico 45h 

12 Direito Falimentar 45h 
 540h 


